FAMILY TS FUTURE




Opce informacije

v’ Broj zaposlenih u tvrtki: 162

v’ Broj zaposlenih u HR-u: 3
v" Broj zaposlenih koji su obuhvaéeni projektom: 80

v’ Podrudje projekta:

v Organizacijski razvoj

v" Nagradivanje i motivacija
v Interna komunikacija (organizacijska kultura i klima)



MISIJA

Mi palimo svjetlo i pustamo da
osvjetla buducénost svih nasih
zaposlenih, a ovim projektom
onih koji vec jesu i koji ce tek

: : , postati — roditelji.

IMACO

SYSTEMTECHNIK



OBITELJ

Nasa najveca vrijednost. Obitelj znaci
medusobno razumijevanje. Obitelj
predstavlja stabilnost i vjeciti
entuzijazam. Obitelj je buducnost.




Pl

CILJEVI VRIJEDNOSTI

e Zahvala za lojalnost Povecanje zadovoljstva
* Ravnoteza privatni/poslovni Zivot * Rast produktivnosti
 Dodatna sigurnost i podrska * Boljaradna atmosfera
* Naglasavanje zajednistva i brige * Povecanje motivacije

FAMILY IS FUTURE




; ..VOLIM PRAKS
..SE VRACAM NA

.TRAZIM
POSAO

.SAM NAJBOLJI NOVOGODISNJA
RODITELJ s




KLJUCNE TOCKE
| POSTIGNUCA

65%

Motivacija Komunikacija Benefiti Sigurnost



IMACO
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